ul
-
=

Alle Segreterie Nazionali di
SLC-CGIL

FISTEL -CISL

UILCOM-UIL

UGL Telecomunicazioni

Ai componenti del
Coordinamento RSU TIM S.p.A.

Roma, 03/02/2020

Oggetto: errata corrige Accordo 4 dicembre 2019 - paragrafi Lavoro supplementare, Straordinario, Festivo,

Notturno e Trattamento di malattia
Spettabili Segreterie Nazionali/Gentili colleghi,

con la presente Vi significhiamo che, cosi come condiviso nel corso della fase negoziale, i sequenti paragrafi
dell'Accordo sottoscritto il 4‘dicembre u.s., sono da intendersi come segue:
1. Paragrafo Lavoro supplementare, Straordinario, Festivo, Notturno, al comma 10 la tabella
riepilogativa riportata & da intendersi riferita ai precedenti commi 6,7, 8 e 9;
2. Paragrafo Trattamento di malattia, al comma 2, le assenze di cui alla lettera e) sono da intendersi

riferite ai trattamenti indicati alle precedenti lettere b) c) d).

Cordiali saluti
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